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Handlingsplan for skoledaret 2011-2012

Harestad skole

«Vi onsker d bli distriktets beste skole nar det gjelder elevmilja,
grunnleggende ferdigheter og trivsel for bade voksne og barn.)

Harestad skole gnsker & vaere en skole hvor dynamikk mellom tradisjon og nytenkning ferer oss framover. Vi
ensker a fremsta som en skole hvor bade barn og voksne opplever omsorg, respekt og samhold. Harestad
skole skal vaere preget av godt humer hvor humor preger hverdagen var bade blant voksne og barn.

Vi er opptatt av & fremstd som tydelige voksne som er lette & forholde seg til for bade foreldre og elever. Vi
onsker et skole/hjem samarbeid som preges av at elevene ved skolen er VARE barn og at det gjenspeiles i
vart samarbeid med hjemmet. Vi gnsker & bidra til & forme det hele mennesket hvor ogsé praktikeren og den
rastlose gutten blir sett og forstatt.

Voksenmiljeet ved Harestad skole ensker & fremstd med varme, tydelighet og autoritet.

Harestad skole skal preges av en ledelse som stoler pa sitt dyktige personale i forhold til & finne metoder som
gir den enkelte en best mulig tilpasset undervisning. Vi tror og vet at variasjon i kombinasjon med repetisjon
og passende utfordringer, er den beste metoden for en god opplering. Vi vet at vére ansatte bruker anerkjente
pedagogiske metoder i opplaeringen, og jobber strukturert og systematisk med & drive elevene fremover.

Vi er opptatt av dannelsen av det hele mennesket, og Harestad skole er svert opptatt av universelle
kjerneverdier som heflighet, ansvar, punktlighet, stabilitet og folkeskikk. Dette ensker vi skal prege alle ledd
i organisasjonen ogsd hos alle som er involvert i arbeidet rundt Harestad skole. Gode kjerneverdier gir
grunnlag og muligheter for et godt liv, uavhengig av utdanning og yrkesvalg.

Harestad skole bygger vér virksomhet pa Opplaringsloven, Kunnskapsleftet og Randaberg kommunes
handlingsplan for skoleomradet. Overordnet for all vir opplearing er & tilby elevene en best mulig tilpasset
opplering.

Skolens handlingsplan er et forpliktende dokument og styringsredskap for skolens ledelse og ansatte.
Handlingsplanen vil bli revidert og evaluert ved utgangen av skolearet 2011-2012

Handlingsplanen vil bli revidert og evaluert gjennom bruk av Respektundersekelsen, Elevundersokelsen og
foreldreundersokelsen foretatt pé klasseniva for sommeren 2012.
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Hovedsatsingsomrader skolearet 2011-2012

1. Leringsmilje

2. Leringsutbytte

3. Hjem/skole samarbeid
4. Tilpasset opplering

Lzeringsmiljo

Malsetning

A) Harestad skole skal i lapet av skolearet 2011-12 fortsatt kunne dokumentere gjennom elevundersegkelsen
og Respektunderseokelsen at klassene har fatt et forbedret leeringsmilje 1 forhold til forrige skolear. Klassene
skal vaere preget av arbeidsro, respekt for de voksne og voksne som tar elevene pa alvor. Vi gnsker at
elevundersgkelsen varen 2012 viser at vi har farre elever som sier de blir mobbet, og at alle elevene pa
skolen sier de har minst en venn. Tydeligere og mer samkjorte voksne skal gi trygghet og reduksjon 1
adferdsproblemer ved skolen var. Resultatene fra Respektundersekelsen 2011 viser at leringsmiljoet er blitt
enda bedre. Spesielt rapporterer lrerundersgkelsen om markant fremgang pa omréadet.

B) Elevene ved Harestad skole skal oppleve at det tilrettelegges for flere felles opplevelser gjennom
trivselsaktiviteter som fellessamlinger, turneringer, kursdager og kantine. Elevene skal gis et medansvar og
oppleve reell medvirkning i utformingen av sitt eget skolemilje. I tillegg til trivsel skal de ogsa gis et sterre
medansvar i forhold til orden, system og ivaretakelse av eget fysisk skolemiljg.

Tiltak som er iverksatt og skal iverksettes ilapet av skolearet
A) Respektprogrammet

Programmet har folgende hovedfokusomréder inneverende skolear :
— Kollegaveiledning
— Elever med emosjonelle vansker og tunge adferdsvansker.
— Skole/hjem samarbeid

Hosten 2011 vil vi ha hovedfokus pd god skolestart,skole/hjem samarbeid og emosjonelle vansker.

Skolens personale og ledelse har sammen utarbeidet en oppstartsprosedyre fra og med ferste skoledag. |
tillegg har vi utarbeidet retningsgivende rammer for god voksenadferd ved skolen vér. Respektprogrammet
handler forst og fremst om endring av voksenadferd og et mer samstemt voksenmiljo i mote med elevene.

B) Elevaktiviteter/sosialpedagogiske tiltak pé individ og breddeniva.
*  Elevrad pé smaétrinnet.
e MAIS-vakter mellomtrinnet (miljoarbeid i skolegarden).
* Kantine ungdomstrinnet.
* Sangsamling annenhver uke pé avdeling 1 med foresatte.
e Maénedlig sangsamling pa avdeling 2.
*  Fredagsquiz pa ungdomstrinnet.
*  Wii, Playstation, aktiviteter i mediateket og gymsal F i midttimen pa ungdomstrinnet.
*  Turneringer mellomtrinn og ungdomstrinn.
» Kantine med elevmedvirkning for mellomtrinnet pa fredager.
* Okt fokus pa elevridsarbeid med ansvarliggjoring som hovedtema. Elevridene kurses
kollektivt gjennom innleid ekstern kompetanse. Rektor er med i elevradsarbeidet i det daglige.
*  Ungdomstrinnet skal delta daglig i inspeksjonsordningen ved smatrinnet. Elevrdd ungdomstrinn er
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ansvarlig for ordningen.

* Daglige ryddevakter pd ungdomstrinnet knyttet til klassen som har det ukentlige ryddeansvar. Ansvar
elevrad ungdomstrinn.

Evaluering

Ekstern skolevurdering foretatt blant annet av vir Respektveileder Simona Jonassen og muligens en
ekstern neytral instans.

Laeringsutbytte

Malsetning

Elevene ved Harestad skole skal gjennom Respekt-programmet og okt fokus pé grunnleggende ferdigheter
pa alle trinn oppleve sterre leringsutbytte. Dette vil vise igjen i form av forbedrede resultater ved de
nasjonale provene. Spesielt i engelsk ma malsetningen veere & f4 minst 10% flere elever over fra
mestringsniva 1 til 2 og 10% fra mestringsniva 2 til 3 ved nasjonale prover hgsten 2011. Nasjonale prover
brukes ved Harestad skole som er kartleggingsverktey for det interne arbeidet med elevene, og for a
gjore oss i stand til 4 tilrettelegge best mulig.

Pi ungdomstrinnet skal forholdet mellom standpunktkarakter og eksamenskarakter veere i trad med
forholdet mellom disse karakterene pa regionalt og nasjonalt plan. Karakterene pa ungdomstrinnet skal
ogsé vare innenfor et normalt standardavvik (altsa rundt 1,0).

Det skal vaere et hoyt leringstrykk i forventet innsats hos elevene.

Igangsatte tiltak

*  Oppfoelging av nyutdannede lerere gjennom veilederprogrammet og lokalt oppfelgingsprogram ved
Harestad skole.

*  Flere av larerne vare er i gang med videreutdanning og fordypning i engelsk.

e Systematisk fokus og jobbing med grunnleggende ferdigheter fra 1.-10. trinn. Refleksjon og
erfaringsutveksling kollektivt pa avdelingene i avdelingsmetene knyttet til dette og andre
pedagogiske temaer.

* Larerne pa ungdomstrinnet er informert om & aktivt arbeide for & normalisere forholdet mellom
standpunktkarakterer og eksamenskarakterer.

* Okt fokus og tid til fagsamarbeid.

Nye tiltak/videreutvikling av eksisterende tiltak

* Felles lekseplan for skolen/avdelingene som gjor det lettere for elever og foresatte & folge med pa
leeringsarbeidet og fokusomradene.

* Klare leringsmal ved oppstart av timene pa alle trinn.

* @kt fokus og trykk pa grunnleggende ferdigheter pa alle trinn. Trinnene gis frihet til & finne «sin»
méte & gjore dette pa enten gjennom faste gkter i kjernefagene eller drill av grunnleggende
ferdigheter i leksene. Dette skal synliggjares i trinnenes planer.

* Det nedsettes viaren 2012 ned en arbeidsgruppe som skal dypdykke i skolens
vurderingspraksis, og jobbe frem retningslinjer for skolens vurderingsarbeid.Vurdering FOR
leering er fokuset. Rektor deltar i denne arbeidsgruppen sammen med et bredt utvalg lzerere
fra hele skolen.
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Evaluering

Varen 2012 gjennom foreldreundersgkelse/elevundersgkelse, resultatet fra nasjonale prever og evaluering av
lekseplanene. Hosten 2011 gjennomgang av karaktermateriale p4 ungdomstrinnet.

Hjem/skole-samarbeid

Malsetning

Vi ensker at hjem/skolesamarbeidet ved Harestad skole er preget av positive og avklarte forventninger
mellom lzrer/elev, lerer/foresatt og foresatt/elev. Samarbeidet skal vaere preget av respekt for hverandres
roller og oppgaver, og kjennetegnes gjennom en épen og tydelig dialog pé alle plan.

lverksatte tiltak

» Skolens driftstyre er skolens gverste beslutningsorgan med medlemmer fra elevgruppen, foresatte,
ansatte, skoleledelse og politisk niva. Foresatte har leder og flertall i styret.
» Konferansetimer og foreldremater hest og var.

*  SMS skole
»  Utstrakt bruk av epost og telefonisk kontakt mellom hjem og skole i forhold til elever med spesielle
behov.

*  De fleste klassene har gjennomfert foreldreopplegget i Respekt som handler om gjensidige
forventninger til samarbeidet hjem/skole.

» Storforeldremeter ved skolestart skal sikre felles standarder og forventninger til innholdet og
kvaliteteten pa skole/hjem samarbeidet.

»  Tett rddgiveroppfelging i forhold til elevene pa ungdomstrinnet som skal over i videregdende skole.
Overgangsmeter /samarbeidsmeter med PPT videregéende skole for de elevene som er i PPT
systemet. Radgiveroppfelging skjer gjennom interessetester og oppfelgingssamtaler med skolens
radgiver.

Nye tiltak/videreutvikling av eksisterende tiltak

* Konferansetimer vil bli avholdt innenfor de samme ukene pd alle trinn og klasser bade vér og hest.
Dette gir forutsigbarhet for bade ansatte og foresatte ar for ar.

» Felles skjema for konferanser for hele skolen. Disse vil bli arkivert pa hver enkelt elev to ganger i
aret.

*  Kurs for klassekontakter avholdes ved oppstart av nytt skolear.
Skolen skal ha ekt fokus pa informasjon via hjemmesidene.

* Felles lekseplan for hele skolen som gjer det lettere & ha barn pa flere trinn.

* Samarbeidsdokument hjem/skole er utferdiget og skal pa hering i klubb/FAU for det vedtas i
driftstyret.

*  Opplezring av radgivers arvtaker er satt igang i innevaerende skolear.

* Rektor/FAU leder og driftstyreleder har oppstartsmete hvert skolear.

Evaluering
Foreldreundersekelse varen 2012

Tilpasset undervisning ved Harestad skole

Malsetning
A) Elevene ved Harestad skole skal oppleve at de voksne gjer sitt ytterste for & tilrettelegge undervisningen
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slik at alle kan oppleve mestring. Vi er bevisste pa & se dem som trenger mer gving pa det grunnleggende. I
tillegg mener vi at flere til tider kan fa sin opplaering pé alternative oppleringsarenaer i samrad med PPT.

B) Fa utnyttet skolens ressurser mer mot breddetiltak pa klasseniva som kan gi en bedre tilpasset
undervisning til mange flere elever. Utvikle vi-tenkningen i organisasjonen i forhold til tilpasset
undervisning.

C) Fé ned antall elever pé §5-1 vedtak til 5% innen varen 2012 og gi disse like god oppfelging gjennom at
skolens ressurser gjores mer fleksible.

Iverksatte tiltak

Sma grupper fra 1.-4. trinn hjemlet i driftstyrevedtak og med bakgrunn i prinsippet om tidlig innsats.
Fa store klasser ved skolen. Harestad skole har stor lerertetthet og sma klasser i forhold til de fleste
andre store skoler i Norge.

Nivadifferensierte arbeidsplaner i mange fag.

Utstrakt bruk av individuelle planer pé alle trinn.

Omfattende bruk av spesialundervisning med bakgrunn i sakkyndige vurderinger fra PPT.

Flere elever har sosialpedagogisk oppfelging og benytter alternative opplaringsarenaer i lopet av
skolearet. Tett sosialpedagogisk oppfalging gjennom bruk av miljeterapeuter og heykvalifisert
sosialpedagogisk personell.

Styrkingstimer med mulighet for to-laereroppfelging pé alle trinn.

Spes.ped.-veiledere med stor fagkompetanse som kontinuerlig far kompetansehevning gjennom
deltakelse pa kurs og konferanser.

Sos.ped.-leerere med stor fagkompetanse.

Utstrakt sosialpedagogisk oppfelging av enkeltelever og grupper gjennom bruk at sosiallerere og
tverrfaglig team.

Introbase for elever med fremmedspraklig bakgrunn.

Grunnleggende norskopplering for elever med fremmedspraklig bakgrunn.

Vistnestunet.

Leksene skal vare basert pa drill av eksisterende kunnskap eller nyervervet kunnskap.

Nye tiltak/videreutvikling av eksisterende tiltak

@kt elevmedvirkning og bruk av eksempelvis kantine pa mellom- og ungdomstrinn som alternativ
oppleringsarena. Tidlige innslag av alternativ opplaringsarena for skoletrotte pd ungdomstrinnet og
okt fokus pé praktikerne.

@kt fokus pa viktigheten av drill av grunnleggende ferdigheter ogsé p&d mellom- og ungdomstrinn.
Det er disse ferdighetene alle mé beherske og som vi blir malt pa.

Okt bruk av alternative leringsarenaer for skoletrette ungdomsskoleelever som vi kan utplassere i
arbeidslivet for eksempel en gang pr. uke.

Utvikle vi-skolen i forhold til ressursbruk.

Sterre breddetenkning i samarbeid med PPT.

1 samarbeid med PPT har vi fatt ned antall elever som mottar spesialundervisning og en dreining
mot mer bruk av generell styrking i klassene. Mdlet med dette er a fd til en bedre tilrettelegging og
tilpasning for enda flere elever, samtidig som vi ivaretar elevene som for mottok
spesialundervisning. Forskning viser at spesialundervisning md settes inn pd de yngste drstrinnene
for d ha effekt. Harestad tar dette pa alvor og har foretatt den anbefalte kursendring pd dette viktige
omrddet. Okte antall styrkingstimer skal ogsd brukes i a gi en bedre tilpasning og storre
utfordringer for de flinkeste elevene.

<RESPEKT>

GIR RESPEKT




S, Harestad skole 4~

* Tettere samarbeid mellom kontaktlaerere som har ansvaret for elever som gér i skolens avd. 4
( ato) og de som jobber i avdelingen. Milet er en sterre grad av inkludering av disse elevene.
Vi vil ogsd jobbe med omvendt inkludering, at elevene i klassen skal fa ta del i sine
klassevenner spesielle skolehverdag i avdeling 4. Milet er sosialisering, inkludering og sterre
forstaelse.

Evaluering : Kontinuerlig gjennom skoledret gjennom interne moter, moter med PPT og moter med
foresatte. Evaluering ogsa knyttet til IOP og mal/tiltaksplan.

SFO
Nye tiltak

* Styrke sfo ved 4 bruke mer ressurser knyttet til miljoterapeutene som fagpersoner.

* Styrke sfo ved a eve trykk pa politikerne om a gi bedre rammebetingelser. Serge for storre
sammenheng og pedagogisk logikk mellom skole/sfo i oppfelgingen av barn med spesielle
behov.

*  Prioritere kollegasamarbeid i sfo for i styrke arbeidet i avdelingen. Avsatt ukentlig tid til
kollegasamarbeid innenfor arbeidstid.

* Tettere samarbeid skole/sfo i forhold til informasjonsflyt, saerlig knyttet til elever med spesielle
behov.

* Okt fokus pa kursing av ledelse og ansatte i sfo.
Evaluering : Foreldreundersekelser og personalundersekelse i sfo.

IKT

I lopet av skoleiret er malsetningen at alle klasserom skal vzere digitale gjennom montering av
projektorer. Disse gir storre pedagogisk handlingsrom i undervisningen og vil ogsa bidra til bedre
mulighet for tilpasset opplaering. Dette szrlig for de elevene som har sterre behov for visuelle uttrykk i
undervisningen.

Vi har skoledret 2011-2012 et forseksprosjekt med digitale nettbrett i en klasse pa 9. trinn. Nettbrettet
er i daglig bruk som leringsplattform og hjelpemiddel i klassens undervisning. Prosjektleder er

ungdomstrinnets inspekter Odin Nesen.

Evaluering : Elev, lerer og foreldreundersokelse varen 2012.
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